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เอกสารประกอบ วาระที่...................... เรื่อง กรรมการและเลขานุการ แจ้งเพื่อทราบ 

(ร่าง)  รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุม  คณะกรรมการบริหารคณะแพทยศาสตร์ 
ในคราวประชุมครั้งที่  3/2562  เมื่อวันพุธที่  6  มีนาคม  พ.ศ. 2562 

จากวาระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด าเนินการ 
4.1  เรื่อง  พิจารณาการคัดเลือกผู้สมควรได้รับ

รางวัล  “รัตนบูรพา”  ประจ าปี  พ.ศ. 2562 
ที่ประชุมเสนอ 
          1. สาขาการประดิษฐ์คิดค้น  
เสนอ  ผศ.นพ.กิตติ  กรุงไกรเพชร  

 2. สาขาการบริการวิชาการ  
เสนอ  พญ.รมร  แย้มประทุม 

 3. สาขาการวิจัย   
เสนอ  ผศ.พญ.ศรสุภา  ลิ้มเจริญ 

 4. สาขาการบริการ สนับสนุน และช่วย 
วิชาการเสนอ  เสนอ  นางสาวขันทอง  สุขผ่อง 

 5. สาขาคนดีศรีบูรพา   
เสนอ  ประกาศประชาสัมพันธ์  

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
4.2  เรื่อง  พิจารณาเสนอชื่อผู้สมควรได้รับ 

คัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่นมหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปี  พ.ศ. 
2562   

เสนอ  นางกฤษณา  นรนราพันธ์ 

มอบ ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายประกันคุณภาพโรงพยาบาล 
4.3  เรื่อง  พิจารณาเสนอชื่อผู้สมควรได้รับ 

การยกย่องเป็นอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ประจ าปี  พ.ศ. 
2562   

เสนอ  รศ.พญ.สมจิต  พฤษริตานนท์  สาขา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
4.4  เรื่อง  พิจารณาขอเปลี่ยนชื่อประจ า 

สาขาวิชาเวชศาสตร์ชุมชน  อาชีวเวชศาสตร์   
และเวชศาสตร์ครอบครัว 

น าเสนอท่ีประชุมอีกครั้งในเดือนเมษายน  พ.ศ. 2562  
เป็นเรื่องสืบเนื่อง  โดยให้ข้อมูลในที่ประชุมครั้งหน้า  
ดังนี้ 
 ประเด็นที่  1  เสนอขึ้นไปที่สภาวิชาการ  และ
สภามหาวิทยาลัย  โดยให้เหตุผลและความจ าเป็นในการ
เปลี่ยน  
 ประเด็นที่  2  กรณีท่ีขอต าแหน่งวิชาการ  จะ
กระทบหรือไม่  กับทาง  สกอ.  เพราะชื่อต้องตรงกันใน  
ผศ. รศ.  กรณีที่ขอ  ผศ.  ในชื่อสาขาเดิม  และขอ  รศ.  
ในชื่อสาขาใหม่  จะได้หรือไม่ 

มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
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จากวาระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด าเนินการ 
4.5  เรื่อง  พิจารณาคัดเลือกเยาวสตรีไทย 

ดีเด่น  ประจ าปี  พ.ศ. 2562 
เห็นชอบตามเสนอ 

มอบ งานบริหารงานกิจการนิสิต   
4.6  เรื่อง  พิจารณารายงานการประเมิน 

ตนเอง  ตามการด าเนินงานด้วยเกณฑ์  EdPEx  
คณะแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยบูรพา  (จ านวน  60  
หน้า)   

เห็นชอบในหลักการ  โดยให้รวมรูปเล่ม  ให้ทาง  รศ.
พญ.สมจิต  พฤษริตานนท์  และผศ.นพ.สมชาย  ยงศิริ  
พิจารณารูปเล่มก่อนส่ง  EdPEx  ในวันที่  13  มีนาคม  
พ.ศ. 2562 

มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
4.7  เรื่อง  พิจารณารายงานการประเมิน 

ตนเองตามเกณฑ์มาตรฐานสากลส าหรับแพทยศาสตรศึกษา 
เห็นชอบและน าเสนอคณะกรรมการประจ าคณะ
แพทยศาสตร์ต่อไป 

มอบ งานแพทยศาสตรศึกษา 
4.8  เรื่อง  พิจารณาระเบียบการคัดเลือก 

บุคคคลเข้าศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต  คณะ
แพทยศาสตร์ระบบรับตรงกลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย  (กสพท)  มหาวิทยาลัยบูรพา   
ปีการศึกษา 2562   

 1.  เห็นชอบตามเสนอ 
 2.  ในส่วนของสถานที่เรียนชั้นคลินิก  ให้
ก าหนดเป็นคณะแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยบูรพา  (ซึ่ง
มีความหมายครอบคลุมถึงโรงพยาบาลร่วมผลิตด้วย) 

มอบ งานแพทยศาสตรศึกษา 
4.9  เรื่อง  พิจารณาการย้ายสาขาส าหรับ 

การปฏิบัติงานเป็นแพทย์ใช้ทุน  ปีการศึกษา 2561   
(พญ.เบญสิตา  แสงสว่าง)   

เห็นชอบตามเสนอ 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
4.10  เรื่อง  พิจารณาการย้ายและเปลี่ยน 

ต าแหน่งลูกจ้างมหาวิทยาลัย  จ านวน  ๑  อัตรา 
เห็นชอบตามเสนอ  และด าเนินการตามระเบียบต่อไป 
ที่ประชุมมีข้อสังเกตว่า  กรณีรับเข้าในครั้งแรก  ให้
พิจารณาการรับสมัครให้ตรงกับวุฒิการศึกษา  เพ่ือไม่
เกิดปัญหาในอนาคตเรื่องการเปลี่ยนแปลงการบรรจุได้ 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
4.11  เรื่อง  พิจารณาขออนุมัติเพ่ิมจ านวน 

ทุนโครงการนิสิตพยาบาลรักษ์บูรพา  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๒   

เห็นชอบให้คงไว้จ านวน  10  ทุน  แก่นิสิตพยาบาลชั้น
ปีที่  4  เนื่องจากไม่มีงบประมาณ 

มอบ รองผู้อ านวยการฝ่ายการพยาบาล 
4.12  เรื่อง  พิจารณาอนุมัติโครงการให้ 

ทุนอุดหนุนการศึกษาแก่นิสิตพยาบาลชั้นปีที่  4  เพื่อเป็น
พยาบาลประจ าโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา  คณะ
แพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยบูรพา   

1.  เห็นชอบในหลักการ  โดยตั้งไว้จ านวน 
10  ทุน  วงเงินงบประมาณ  720,000  บาท  โดยใช้
เงินบริจาค  ทั้งนี้โดยท าเป็นโครงการรองรับในการเบิก
จ่ายเงินรายได้โรงพยาบาล   
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จากวาระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด าเนินการ 
2.  ที่ประชุมเห็นควรเปลี่ยนแปลง 

หลักเกณฑ์การพิจารณา  ข้อ  1.3  เรื่องผลการศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยสะสมเดิม  ๓.๐๐  ขึ้นไป  เป็น  2.50  ขึ้น
ไป 
 3.  ประชุมเห็นควรเปลี่ยนแปลงก าหนดให้ทุน
ภายในระยะเวลา  ๕  ปี  ไม่เกิน  ๕๐  ทุน  เป็น  
ก าหนดให้ทุนภายในระยะเวลา  ๕  ปี  ไม่เกิน  10๐  
ทุน 

มอบ รองผู้อ านวยการฝ่ายการพยาบาล 
3.1  เรื่อง  รายงานสถานะทางการเงิน   

ประจ าเดือนมกราคม  พ.ศ. 2562  คณะแพทยศาสตร์ 
ในวันที่  19  เมษายน  พ.ศ. 2562  ให้น าเรื่องการ
บริหารโรงพยาบาลฯ  เข้าท่ีประชุม เพื่อสามารถให้การ
บริหารโรงพยาบาลฯ  สามารถมีแนวทางในการสร้าง
รายได้ทางอ่ืน ๆ  เพ่ิมมากข้ึน 

มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
3.2  เรื่อง  พิจารณาคัดเลือกอาจารย์  และ 

นิสิตแพทย์ที่ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณจากแพทยสภา
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

เสนอชื่อ 
 1.  นายวิสุทธิพงศ์  เศวตประสาธน์  
นิสิตแพทย์ 
 2.  แพทย์หญิงผกาพรรณ  ดินชูไท  
อาจารย์แพทย์ 
 กรณีผู้ที่ไม่ได้รับการเสนอชื่อ  เนื่องจากไม่ผ่าน
คุณสมบัติเบื้องต้น  อายุงานไม่ครบตามแพทยสภา
ก าหนด 

มอบ งานบริหารงานกิจการนิสิต/งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
3.7  เรื่อง  ทบทวนการรับนิสิตแพทย์   

ปีการศึกษา 2563  ในส่วนของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
บูรพา 

เห็นชอบลดจ านวนในการรับนิสิตแพทย์ในปีการศึกษา 
2563  เป็นจ านวน  24  คน จาก  32  คน 

มอบ งานแพทยศาสตรศึกษา 
๑.3.3  เรื่อง  การประเมินผลการปฏิบัติ 

ราชการของข้าราชการ  และลูกจ้างประจ า รอบที่  ๑  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๒  (๑  ตุลาคม  พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๓๑  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒) 
 
 

รับทราบ  ที่ประชุมเสนอให้ประเมินเฉพาะ  
competency  ปีละ  2  ครั้ง  เพ่ือการพัฒนา
รายบุคคล 

มอบ งานบริหารงานบุคคล 
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จากวาระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด าเนินการ 
๕.๑  เรื่อง  ก าหนดวัน  เวลา  ประชุมครั้ง 

ต่อไป 
ประชุมครั้งต่อไปวันพุธที่  3  เมษายน  พ.ศ. 2562  
เวลา  ๑๓.00 น.   

มอบ งานบริหารงานยุทธศาสตร์ 
 


